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Villepinte, le 15/12/2022 

 
 

Le TRACT, diffusé hier soir, pour vous informer des votes des représentants FO en CHSCT 

ainsi que des raisons ayant amenées les représentants FO au CTE à ne pas siéger,  

le 14 décembre 2022, semble ne pas avoir été au goût de tout le monde ! 
 

En effet, bien que nous ayons convenu hier soir avec la Présidente du CTE (également Directrice 

générale du CDEF) de la date de report du CTE au mercredi 28 décembre 2022 (que nous 

avons également confirmé par écrit), nous assistons à un retournement de situation ce matin : 

 les représentants du personnel sont sommés de siéger demain, le 16 décembre à 9h30. 
 

La Présidente savait pourtant qu’aucun représentant du personnel n’était disponible à cette 

date, convoquant le CTE et commettant sciemment une entrave. Il semble que la Présidente du 

CTE omette néanmoins que la DRH n’a toujours pas transmis le plan de formations 

individuelles 2023, aux représentants du personnel, pour l’étudier avant le vote.  

 

Que nenni la Direction semble s’attribuer tous les droits et bafouer, sans vergogne, la 

réglementation des instances, pour ne pas se déplacer sur ses congés  

contrairement aux représentants du personnel ! 
 

CES INSTANCES REPRESENTERAIENT-ELLES DE SIMPLES CHAMBRES 

D’ENREGISTREMENT AUX YEUX DE LA DIRECTION DU CDEF   

ET LES REPRESENTANTS DU PERSONNEL, DES PANTINS QU’IL FAUT MUSELER ? 
 

Sans compter sur le fait que le vendredi 16 décembre à 9h30 était prévu un entretien,  

attendu de longue date, avec la Directrice Générale et la Directrice des Ressources Humaines 

pour un agent (également représentant FO) qui subit, depuis des mois,  

des pratiques qui s’apparentent à du harcèlement.  

Bien que cet agent ait demandé la protection fonctionnelle et l’intervention de la Direction, il n’a 

obtenu aucune réponse à sa demande et au contraire s’est vu sanctionné pécuniairement, 

depuis bientôt 6 mois, dans le contrat qui le lie au CDEF.  

FO CONTINUERA DE VOUS INFORMER ET DEFENDRE VOS DROITS ! 

SOYEZ VIGILANT, UNE INJUSTICE ENVERS UN SEUL  

EST UNE MENACE FAITE A TOUS !!! 
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