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lere et |ndependant !

Villepinte, le 20 novembre 2018

L'EXPERIENCE ET L'ANCIENNETE SONT-ELLES
DES HANDICAPS AU CDEF?

Comment faire des écomomies sur le dos des ANCIENS 7
Jeudi 15 novembre dernier, tenue des CAPL : PROMOTIONS 2018

Les représentants FO ont assisté consternés, tout au long de la journée, a une

PARODIE DE DEMOCRATIE

CAPL 7

En 2018 - UNE promotion possible pour I'avancement au grade
d’OUVRIER PROFESSIONNEL 1€ CLASSE - 14 agents remplissant les conditions

PROPOSITION REFUSEE - CHERCHEZ L’ERREUR IlI
CAPL 8

En 2018 - TROIS promotions possibles pour 'avancement au grade
d’AIDE SOIGNANT de CLASSE SUPERIEURE - 31 agents remplissant les conditions

PROPOSITIONS du DRH
Ancienneté Cat. C A.S. cl. normale

1 agent

2 agents
16 ANS DE SERVICES 26 ANS DE SERVICES

6¢ échelon 9¢ échelon

2 agents R o - 1 agent
13 ANS DE SERVICES | © 65" echelon®™®o, \Ns DE SERVICES

PROPOSITIONS REFUSEES - CHERCHEZ L’ERREUR Il
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CAPL Y9

En 2018 - AUCUNE promotion possible aux grades supérieurs (ratio inférieur a 1).

CAPL S5

En 2018 — AUCUNE promotion a 'avancement au grade
d'INFIRMIER de CL. SUPERIEURE - 2 agents remplissant les conditions.
MAIS pas de promotion depuis 3 ans dans ce corps, UNE promotion pourrait étre possible

PROPOSITION du DRH

Ancienneté dans le

corps infirmier Cat. B

| 1 agent
o 4
o ‘-\ 20 ANS DE SERVICES Lo

PROPOSITION REFUSEE - CHERCHEZ L’ERREUR Il

En 2018 - DEUX promotions possibles pour 'avancement au grade
d’ASSISTANT SOCIO EDUCATIF PRINCIPAL - 16 agents remplissant les conditions

| PROPOSITIONS du DRH |

Ancienneté dans le
corps AS.E. Cat. B

1 agent 6¢ échelon 1 agent
5 ANS DE SERVICES 5 ANS DE SERVICES

1 agent 6° échelon 1 agent
5 ANS DE SERVICES 5 ANS DE SERVICES

PROPOSITIONS REFUSEES - CHERCHEZ L’ERREUR Il

7¢ échelon

6¢ échelon

En 2018 - UNE promotion possible pour 'avancement au grade
d’E.].E. de CLASSE SUPERIEURE - 5 agents remplissant les conditions

PROPOSITION du DRH

Ancienneté dans le

EJE. cl. normale

corps EJ.E. Cat. B

1 agent e & | 1 agent .
5 ANS DE SERVICES ‘, 17 ANS DE SERVICES 9% echelon

PROPOSITION REFUSEE - CHERCHEZ L’ERREUR I!!

Les décisions prises par la novvelle Direction Générale
seront-elles en faveur d’'ECONOMIES BUDGETAIRES
OU de la RECONNAISSANCE DE SON PERSONNEL ?
Nous serons bientét fixeés...
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